
СОГJIАСОВАНО:
Председатель
первлтчrrой профсоюзной организаЕии
Гусевсцоголетског0 сада }& 1

flýфлфжý&ýý{ý

о нGрfufi еж ýýЕ}ФфФ**1trя Ф ýýfr ýfi*ýýФ# з,ý ýý еýеý ýýед8 s,Ф ги ческих работников

ё'у*ежек*ФгФ д*т,*ý{ФгФ ýедаý J&l

ý- {}сýЕееdýе ýн6}JýФэк*ýýý{fr

1. Подоэк€н}{е ф нФре€ак ттркэф**си*ýtrтьýФй этики Еедагогических работников
Муниrдиrтfiпьý{с,Ё,Ф .щФ ý_i.-{G.хi:tiсг} зýрrз*ьэт,€-тIлl{i.l,.-} .\:трсжýония Гусевской
детский с*д ýbt {дытее * Г{олежфни€) раýреi5Фl,аtlФ i{a основании Конституции
роgсийскоiт tfэ* j lер alibл l, ?iу"дФвФгФ кФдекса Российской
Федеращии,Ф*,сдерft"l}ьнФ}-Ф :&,"..1:-:lф ..э,г ?_} ."t.:,ýr,бпэя 2al2 г. j\b 273-ФЗ(Об
образоваЕии в Рсr**ийсrс*й Ф}е,де}з8r-{}-{рr),) ш ФедеральýхФго закона от 29 декабря
201fЭ ;,, .ф 4.}lu-фЗ *{_+ заlт,tз,:,r /i*з*еti {}т, {tЁФФI}.rlяаLl.тли, причин,яIоrrдей вред их
здФрФвь}с т{ ра ?вт{тЕ{,ý{}) i,

2. Наст*яц{** ТТФ;чr-lчз,,tтт* сrд*р]жi4т норады профессионЁшIьной этики
Еедаггrгиче*Idtr.!:{ Fеfrf.-J,гтt{{кг}в, K-}T,"}l"}}J чпý ll(.iKC,jrit:}]iTYeT,cя руководствоваться при
осYш]естЕjтеЕtийr ri;}.* Ё;ъс( jtnНЁj]E,.1:8fa; лея-тflJтьЕФсти шедагогическим

р:*60ъ]1р51,1;]11g" :i,,1iii*}.:ci{.}lг_, i},r ]:,;iJj".L', cl.jsx,l ]i, ;.T}LII/ l]ФJlхt[{Oсти" уЕ пdеханиЗмы
peaJlи:$ali!{r,{ {_I}}fiEft стедаг,Фг,&{че{lких работникФв на сшраведливое и объективное

раЁследФý&ш}d* Hap}liý[e,E{Ký }tФр}д r;р*Фесоиошальной этики шедагогических

рабс,i,няакt.lч.

fll" }*шрьвэ,т ичрс;tfuелс]!цгзsý-"*,Iqьж,,,Ё* з,* иi*týd k}Фl}Еdý,ФгýrlчФекшх рабсrтншКОв

1" }.fед*.гоэ]F{чё(:жЕф p&{5{}Ttl}dкlf , *ф]зF}i:!ti*i"я {i,],лзвi]]ýл,tiФннФOт,ь шеред госуДарсТВоМ,
обrтдесткслi.Ф }n Е p&ýd,Lr{* Е ;i]vi & l, trlEl,},,tr,г "з1-15

а} Jrваж;пть ъýесть в\ JiФс,хOа{жопtsФ tэФyчатош{ихся pi других )лIасТникОВ
оЬразовп 1Фльныý f_уiЁ,, (-,B} i ý ф r1 и}: j

б} и{;к.ц}t.iат,t,t_,,l, :l+i;,..:,,lttl ,i. ь) j l,::ii65;{l"i; il ,h,tj]ýa jt!чp;ili,ý каКИХ*ЛИбО ЛИЧНЫХ,

ит,{чL{.},с,*,i,}}{.}н1{:.,с,1, r,il;,1,I,1;ii.:=,lr ".j ,r ,*ll"-].1,t {"1Еlт,*рý]сФв, препятсТВУIощих

добросов**тt{фjд:/ ,ý,{";{i{i"]}g*{)}11,gд-э .,ýФJ},)is.i*C,C,|p-i&:x *п-igзаrтншСтей;



в) IIрGяЕля-гь дФбj?Фт_{еj]рý*лъЕlсi*тъ" ве}кливссть, тактичность и

вниfuIательЕФст,ь К Оýу"1|5зiJ:{К},{.]fl" и}: юФдителям (законныfoI представителям) и

коллегаN{;

г) проявýять т*рIтимOýть и ува.ж{е}{рЕе к обычаярl и традициям народов

РоссийскоЙ Федеращш{4 Е{ др3,},lшt гф*ударств, )л[итывать культурные и иные

осOбеннGсти раз,ý],{чl-тык *Фi{т{адьшьits грушп, способствовать

межнаr{иФнfrльт{ФмY и R/t*ý{реýигиФзнФму взаимодействию между

обуrаютrlиа4иýя;

д) собгттодатъ тIри вьJгIФJIне}{IIи цгффессиФнальвых обязанностей равенство

праВ и 0ЕФбФ,ш ulр.чФЕfкр 1,: гFrr}Fi,цЁ,нин&" незав}Iсимо 0т IIола, расы,

нациOнашьнФсти, язь_Iка. происхsж,ц*}эЕ{я" имуществен}lого и должностного

псложе,flия, }яеста ;фIтdт€ль*тв*. q}"гнФLтlения к религии, убеждениЙ,

прйнадJIе.}кн4lfiт,L{ к обir{е*твешнътfuя объединениям, а также других

обстоятельств;

е) придерж{ивзýъСя вЁfiiI],НеЁФ 
-lзидЕ,,. сФ{}тветотtsу}оIJdего задачам реализуемои

образовательнФй IFвФграм}ды :

ж) вrrзлеg)ж{иве.rьоЯ фХ Pa.:;Iv;{*:1i'ii"H}lтя 
,t} р{нфФi}]\,{аIfиоFIнФ-телекоммуникационной

соти 1aИнтер$ет}, в ь4естак, дФЁтуIIFIых для детей, информации, причицяющий

вред здФрФвъЁФ и (или} разЕитр{к} д€тей;

з} избеы,атъ ýpi1].\,ailp_,},t, ь}Т,Jý{эiiнык ыffiýес,гtI вРед чести, достоинству и деловой

рехIутещиý{ 1тед;lгOi-}ý;i.ijjкt}х,i, рЁJ,6*T;{I{;:a it iг;лиi Фрганизащии, осуществляющей

обра:_**rвптfl ýъJi,;,ъ8, fl *ýIт*л1 i"}J fi T"l, 1:,

ýIX, Ре*лýЁз&&{иfl Iýrэавff Iiедагоги{!фсккх рабOтшиков на справедливое и

объектк&ýяФе рý*€;ýt]JýФý}аý{Ёdýl m1r;s;}",{LýtrJ{ý&K ýýфрм шрсфеsсшональной этикш

ýЗ *; }, ii Е- l l lr'ýý Е{ *, i] y;:i,:c :; р,*,tiотяя в* кв в

i. Обра-t*,лватfi.?IъFТ&fi ;т}г8ý$,r:tgi{дi,{я t)]Y]е}яшТ'Ofl сэбеспечить защиту чести,

дФOтФжнtj_1,вЕ; !1 деJiФЕt3rr реfiу,гацир{ IтЁдагФtических работникоЕ, а также

сýрхЕg]]ýýВФf; и *tзъекгтдвное Е-хаоýлеIФЕанис нарJ/IIIения норм

пр() ф f }с{:иФщfi JтъеlФЙ }т}тк1,1 Iэ * lT ? ггl{",й?-{ Ё г Y JTY р аб Фтников.

2'СлУ*lg*ýiiiГJух'Цеt{!я'ЧН:JТх}8ý]рФфе{:сис-}}{алЬнOйЭтикиIIедагогических

рабOтн_{4кФв. J/ст*щФБJr4нЕ]ý,]}: РЁtЗД{'.]-IФ\/f {i наOтояш{его Полохtения,

пg,{l*llдв,тr,Е]iз?it{},j,сfl K{irl!,ll;aý,:,lal:ji ;;iз yi;,r:,;-yjIИ!}{}B'J,E1{"TИ] t-lТlФРOВ l\{еЖДУ УЧаСТНИКаМИ
I ,- , ' --]ганизации, 0суIIIествляющеи
обпа зора:{:*Jтт-, {{bnx i}т}{с;}-]li-"ниtt, r":r-эздgбвае}",{Фи ý Ф}

обmазовg:lfiiтъшуж) Дlt;:.g{-*ШЪц{}i]ть, ý {:ФФтýетстRии о частъIо 2 стжьуl 45

ФедерачТтý{ФЕ.fi |з кФ_i,?,, с-зт'-?ýt дL?]{:&Bif}я :,t-ttr'} г.,щф 27з-ФЗкоб образовании в

Россlиl-tr* g,c g Гt бХч,: l,, зi:ii} ],1 j{z) \ 
"



Гfорядок гjalll.;_,I.;Tpi;'i;i}l;a t{Е1lli.I},_1Т{ДуfiJlЬlт"ЪlХ ТFУДОЕЫХ СШОРОВ В КОМИССИЯХ ПО

трудоЕым епOрам i:ег:lлIiр.},,ется f] i]-оряДКе, ycTaHoBJIeHHoM ГЛаВОЙ 60
Труд*в*гсэ кi}дgi{r.l,l jrrо;:l;иа*кrзr} Ф*,д*:раrlии, порядок рассмотрениrI
ИЦЦИВI{Д}flJТЬНЬJ}i ТР}ýОВТэiХ CilCIPФE Е ff};'ne,X -- ГРаЖДаНСКИМ ПРОЦеССУZ[ПЪНЫМ

за}iФЕ{{эд ател ъ {:тЕФIъ{ Р * с с ир1 * к г} r"1 ф * л {)р s.чии,

З. Пе,riз"гOгиЕl::f:i.}Еl-т гпfr.fЁ.{]ti:" ._rjзе?:tэнл}Ir*}1дfяti }na ffiIреведливое и объектиВное

ра.сслелФванис] F{арYIс]*р;иý -i.{Ф{]м rтр{}i{.}ФtJ{:и(}нfiJIьýой зтики" вправе обратиться
в коitя!сt-си Ф Iтф }/ре}-Ir.]тпd}:фRзн.r,]* fцfiрФ,r },4еж,ц:/T IаотникаI\dи 0бразоВатеЛъныХ
отнс}шIент,уIз

4. В тделях рееjjr,gзаIJi;i]ш xipaвie ш*даi,ФгýпLýе*ких рабOтников на справедливое и
объективкое рпсолfдф]*i]ý.'.lf, F{Ёрi/-r-LtGlýи$1 i{Фре{ профессионrlльной эТики
пег{&гФгIdчg{эки}: р*fэ$т}]икФв F с{},:т:lj} кФt{иссý{и г{сэ урегулированию спОроВ

N{еiкд:r }rща,стýЕd?]tfl{ f;{jп7д",qilте"lлЕI{ьf,ч Фтt{ФýIеЕий в обязательноI\f порядке
вк.]тIочаtтся IтредставитёJ{ь вьiбФрfi$r-Ф органа сOстветствующей первиЧнОй
прФфOФýФзýФЙ Фtr}гаЕlrзацрlи Lý1]I{ ч&,ш} чиi4 таксгФ 0ргана).

5, В *.чl.ч&е жеfфгцft;]flтчi Е:i*г,*г(згх4ч*гх{пIю ýs.ботника с рfrtIIениеN{ комиссии пО

уЁегYl]ирOва}*LjдJ ;;ilс_лgзt!в ft{t9;{,;ry }iч-ъa,,i,нЕ{камl4 СбI}ftЗOtsаТеЛЬНЬг:( отношений,
}tr€tsЫfiL};lНеНi4Я }}t''_icefiIl9,E i"i] 4I,1{f,:ИI4 tr]iФ }FеЗТrЛРUфВаНИЮ ОПOРСts МеЖДУ

]л{а"с,гниfl:ае4ш обр*lз,пва],*jlьtiýiх {эт}dOiIl*,iJий, не*остЕетствия решения
к{fl."{ilr*ý:}.}и г{{.! чJ}ег},.ли,т}/.}{iriнта}i C{}{ipt}ts }liФiждV }лljаст}{иItаjии обраЗOВаТелЬных

отi{оtlIеf{ий з*,i{:L}н{l/Jiаli"*,)]Ь"iТf:"z, рt;,с*;r;l1ск,iэй Федерации или нежелания

Пýl{;lГФГxr,{*ск{iгti Р:fiГ:,зтчrткз ч{l KilTf}.lt-г]jrl*} trinll"{иHaм обратцаться в комиссию
п}:i;)*I"i.,]-[Tii,ný-;i];]iiиIi,]',]ii.;{"Лч_}}:1 ]!1''-.:i{Л",/ ',':-;i:'Y1{!,l1iР&nШ ,Jбэflз*вi}тельнъцх 0тноIдений

o I !{мх";{:,: lltrзЕl,вs r;""ýr;э,rtt,,,"ri,;я jj r. 1l"],-,


